
株式会社スリーエム 

① プログラムの趣旨（目的） 

就職活動前に実際の企業で就業を経験することにより、学生たちが将来の自らのキャリ

アについて考え、将来を展望し、就職活動をスムーズに進めるためのステップとする。 

② 実施時期、場所、募集人数、無給 

8/25～8/30 ※内 8/26(月)～8/29(木) 就業体験 

大阪市天王寺区城南寺町 8-22 

１名 

無給 

③ 就業体験の内容（受入れ職場に関する情報を含む） 

小売業の店舗運営、メガネについての知識、メガネの販売・加工 

④ 就業体験を行う際に必要な（求められる）能力 

特になし 

⑤ インターシップにおけるフィードバックについて 

有 

⑥ 採用活動開始以降に限り、インターシップを通じて取得した学生情報の活用有無 

活用します 

⑦ 当該年度のインターシップ実施計画（時期・回数・規模等） 

夏（8/26～8/30）秋（9/3、9/10、9/24）11 月 

1 日から 2 日 

⑧ インターシップ実施概要（過去 2～3 年程度） 

23 年実施概要 

8/29～9/1 10/11 10/25 12/6 12/11 1/10 1/15 1/17 1/19 2/14 

⑨ 採用活動等の実施概要 

マイナビ、リクナビ、ハローワーク、求人サイト等に掲載。 

 


